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AOS TRABALHADORES DO ML 
 

As Organizações Sindicais, representantes dos Trabalhadores do ML, 

reuniram hoje, entre si, no período da manhã e apelam a todos os 

Trabalhadores para que NÃO REALIZEM TRABALHO SUPLEMENTAR, NEM 

DEMONSTREM QUALQUER DISPONIBILIDADE PARA COLABORAREM NA 

REALIZAÇÃO DE QUALQUER EVENTO ESPECIAL, porque foi entregue um 

Aviso Prévio de Greve, em conformidade com as decisões dos últimos 

Plenários Gerais, que terá o seu início a partir do dia de amanhã, por um 

período de 30 dias, renovável. 

 

Os Sindicatos esclarecem assim, todos os Trabalhadores de que a única 

hipótese para sanar este conflito (Greve ao Trabalho Extraordinário e 

Eventos Especiais) é o célere cumprimento dos acordos feitos entre o 

Metropolitano de Lisboa e estes, porque não podemos aceitar que uma 

empresa pública possa continuar a manter uma relação laboral com os seus 

Trabalhadores, no impasse do seu futuro e, do que é verdade, ou mentira. 

 

Devido à nova conjuntura política e social as O.S. decidiram ainda: 

➢ Pedir uma reunião ao novo Executivo Governamental, após a sua 

tomada de posse; 

➢ Pedir reunião a um eventual novo Conselho de Administração do ML, 

quando este vier a ser indigitado; 

➢ Apresentar queixa à Autoridade para as Condições de Trabalho, vulgo 

ACT, sobre o número exagerado de Trabalho Suplementar a que os 

Trabalhadores são submetidos, muito para além do AE e da Lei; 

 

Informamos ainda que no dia 03 de junho, as O.S. irão reunir com o CA/ML, 

para abordar e analisar diversas questões relacionadas com o “apagão”, 

ocorrido em 28 de abril de 2025, ficando desde já agendada uma reunião 

entre os Sindicatos para o dia 04 de junho. 

 

Então e, porque a nossa exigência é JUSTÍSSIMA, dizemos que o 

Metropolitano de Lisboa, através do CA tem de cumprir os Acordos 

firmados, onde os Trabalhadores não podem ser tratados como 

números de uma qualquer folha de Excel. 

 

NÃO À REALIZAÇÃO DE EVENTOS ESPECIAIS!!! 

NÃO À REALIZAÇÃO DE TRABALHO EXTRAORDINÁRIO!!! 

E PORQUE QUEM NÃO LUTA PERDE SEMPRE… A LUTA É O 

CAMINHO!!! 

 

As Organizações Sindicais                                                                   22/05/2025 


